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AMendstore dell gfwmfm/e M%Wm dobla Recerca

WUcio V— Smbite Tonritoriale frox la Provincia di Terameo

IL DIRIGENTE

VISTA la legge 124/99 e successive modificazioni ed integrazioni, recante disposizioni urgenti
in materia di personale scolastico;

VISTO il regolamento recante norme sulle modalita di integrazione e aggiornamento delle gra-
duatorie permanenti adottato con D.M. 27/03/2000 n. 123, in particolare I’art. 2 co. 7 ¢
I’art. 3 co.1 che prevedono la possibilita di essere inclusi in una sola provincia € di chie-
dere, per trasferimente, I'inserimento in una sola provincia;

VISTA la legge n. 167 del 24.11.2009 art. 1 co. 4 —quinquies che prevede il depennamento del
personale docente ed educativo delle graduatorie ad esaurimento che ha gia stipulato un
contratto a tempo indeterminato nella scuola statale per posto di insegnamento o classe
di concorso;

VISTI i Decreti Ministeriali n. 82 del 29.09.2009 n. 100 det 17.12.2009 n. 68 del 30.07.2010 ¢
n. 80 del 15.09.2010, formulati ai sensi della riferita legge n. 167/0%art. 1 cc. 2,3 e 4.

VISTE le Leggi n. 68/99, n. 143/04 e 296/06, nonché il D.M. n. 27 del 15.03.2007;

VISTO il D.M. n. 374 del 24.04.2019 con il quale viene disposto I’aggiornamento delle gradua-

torie ad esaurimento per il personale docente ed educativo con eventuali trasferimenti da
una provincia all’altra per gli anni scolastici 2019/20, 2020/2021, 2021/2022;

VISTO il DM. n. 374 del 24 aprile 2019, in particolare I'art.1, che consente, oltre
all’aggiornamento e al trasferimento delle proprie graduatorie, anche il reinserimento in
graduatoria con il recupero del punteggio maturato all’atto dclla cancellazione per non
aver presentato domanda di permanenza e/o aggiornaimento nei bienni/trienni precedenti;

ESAMINATE le domande prodotte dagli interessati ed effettuati gli aggiormamenti, le integrazioni e i
reinserimenti conseguenti;

VISTO: Part. 11 del pin volte citato D.M. n. 374/2019 relativo alle modalitd di pubblicazione
delle graduatore ad esaurimento provvisorie di presentazione degli eventuali reclami;

VISTE le istanze di nuovo inserimento inoltrate dagli aspiranti in possesso del relativo titolo
abilitante all’insegnamento;

DISPONE

Sono pubblicate in data odierna e visionabili sul sito web di questo Ufficio www.csateramo.it le
graduatorie provinciali ad esaurimento provvisorie del personale docente di Scuola Secondaria di 1° grado
e Il grado compilate per il triennio 2019/2022.

Ai sensidell’art. {1, comma 4 del D.M. n. 374/2019, avverso le graduatorie ¢ ammesso reclamo,
in carta semplice, da produrre allo scrivente Ufficio entro cinque giorni dalla presente pubblicazione.

Sono esclusi i candidati, risultanti dall’allegato elenco, che fa parte integrante del presente prov-
vedimento, non inseriti a pieno titolo o con riserva nelle precedenti graduatorie ad esaurimento costituite
in questa Provincia.

ILDIRIGENTE
Maria Cristina De Nicola
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Ai Dirigenti Scolastici delle scuole e istituti di ogni ordine e grado della PROVINCIA
Alle 00.8S. provinciali comparto Scuola LORO SEDI
Alsito web SEDE
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