
 

   

 

 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 

Ufficio Scolastico Regionale per l’Abruzzo  
Ufficio V – Ambito Territoriale per la Provincia di Teramo 

 

IL DIRIGENTE 

 
 VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante “Approvazione del testo unico delle 

disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”;  

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 

delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;  

VISTA l’Ordinanza del Ministro dell’Istruzione 16 febbraio 2026, n. 27 recante “Procedure di 

aggiornamento delle graduatorie provinciali e di istituto di cui all’articolo 4, commi 6-bis e 6-ter, della 

legge 3 maggio 1999, n. 124 e di conferimento delle relative supplenze per il personale docente ed 

educativo”;  

VISTO il decreto-legge 9 settembre 2025, n. 127, recante “Misure urgenti per la riforma dell'esame di 

Stato del secondo ciclo di istruzione e per il regolare avvio dell'anno scolastico 2025/2026”, convertito 

con modificazioni dalla legge 30 ottobre 2025, n. 164, e, in particolare, l’articolo 4, comma 1, che prevede 

che all'articolo 2, comma 4-ter, del decreto-legge 8 aprile 2020, n. 22, convertito con modificazioni dalla 

legge 6 giugno 2020, n. 41, “le parole «e 2025/2026» sono sostituite dalle seguenti «, 2025/2026, 

2026/2027 e 2027/2028» l’articolo 4, comma 1-bis, che prevede che “la procedura di cui all'articolo 14, 

commi 3 e 3-bis, del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 66, è disciplinata dall'ordinanza di cui 

all'articolo 2, comma 4-ter, primo periodo, del decreto-legge 8 aprile 2020, n. 22, convertito, con 

modificazioni, dalla legge 6 giugno 2020, n. 41, come modificato dal comma 1 del presente articolo”;  

VISTA la nota ministeriale prot.n. AOODGPER/7766 del 23.03.2026, avente ad oggetto “Continuità dei 

docenti a tempo determinato su posto di sostegno per l’anno scolastico 2026/2027”;  

VISTA la nota ministeriale prot.n. AOODGPER/11814 del 06.05.2026, avente ad oggetto “Anno 

scolastico 2026/2027 - Istruzioni e indicazioni operative in materia di supplenze al personale docente, 

educativo ed A.T.A”; 

VISTO l’Avviso prot. n. AOODGPER/17710 dell’08.07.2026 di apertura delle funzioni per la 

presentazione delle istanze di partecipazione alle procedure di attribuzione dei contratti a tempo 

determinato ai sensi dell’articolo 5, commi da 5 a 12, del decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, e degli 

articoli 12 e 13 dell’ordinanza ministeriale 16 febbraio 2026, n. 27;  

VISTE le istanze registrate dagli aspiranti, attraverso la piattaforma “POLIS Istanze-online” predisposta 

dal Ministero dell’Istruzione, entro il termine indicato del 29.07.2026 ore 14.00;  

TENUTO CONTO del contingente dei posti riservati ai sensi della legge 68/1999 nonché del D. Lgs. 

66/2010, artt. 678, comma 9, e 1014, comma 3 e D. Lgs. 40/2017, art. 18, comma 4;  

VISTO l’art. 12 comma 5 dell’O.M. 27/2026, secondo il quale “Gli uffici scolastici territorialmente 

competenti, a seguito delle istanze presentate con le previste modalità informatiche, assegnano gli 

aspiranti alle singole istituzioni scolastiche attraverso una procedura automatizzata nell’ordine delle 

classi di concorso o tipologia di posto indicato e delle preferenze espresse sulla base della posizione 

occupata in graduatoria. L’assegnazione dell’incarico sulla base delle preferenze espresse nella domanda 

comporta l’accettazione della stessa. Degli esiti dell’individuazione viene data pubblicazione da parte 

degli uffici all’albo on line”;  

VISTO l’art. 15 dell’O.M. n. 27/2026, che al comma 1 lett. a) e b), in ordine alla rinuncia della proposta di 

assunzione, alla mancata presa di servizio dopo l’accettazione e all’abbandono del servizio dispone, in 

particolare che a) la rinuncia, prevista all’articolo 12 comma 11, all’assegnazione della supplenza o la 

mancata assunzione di servizio entro il termine assegnato dall’Amministrazione, comporta la perdita della 

possibilità di conseguire supplenze di cui all’articolo 2, comma 6, lettere a) e b), sia sulla base delle GAE 

che dalle GPS, nonché, in caso di esaurimento o incapienza delle medesime, sulla base delle graduatorie 

di istituto nonché sulla base della procedura di cui all’articolo 14, comma 22, per tutte le classi di 

concorso e posti di insegnamento di ogni grado d’istruzione cui l’aspirante abbia titolo per l’intero 

periodo di vigenza delle graduatorie; b) l’abbandono del servizio comporta la perdita della possibilità di  

 



 

   

 

 

 

conseguire supplenze di cui all’articolo 2, comma 6, lettere a), b) e c), per tutte le classi di 

concorso/tipologie di posto di ogni grado di istruzione per l’intero periodo di vigenza delle graduatorie;  
VISTO il proprio decreto prot. n. 5013 del 29 aprile 2026, relativo alla pubblicazione delle Graduatorie ad 

Esaurimento (G.a.E.) di ogni ordine e grado per la provincia di Teramo per l’a.s. 2026/2027; 

VISTO il proprio decreto prot. n. 10076 del 11 agosto 2026, relativo alla pubblicazione delle Graduatorie 

Provinciali per le Supplenze (GPS) del personale docente di ogni ordine e grado e del personale educativo per la 

provincia di Teramo per l’a.s. 2026/2027; 

VISTO il proprio dispositivo prot. n. 10616 del 27/08/2026 con il quale sono state pubblicate gli incarichi 

per la continuità didattica dei docenti a tempo determinato su posto di sostegno per l’a.s. 2026/2027; 

FATTO SALVO il potere, riconosciuto all’Amministrazione di revocare/rettificare i provvedimenti 

emessi, per ragioni al momento non note, ivi comprese eventuali sopraggiunte decisioni giurisdizionali;  

FATTI SALVI gli effetti dei controlli sulle dichiarazioni rese ai sensi del DPR 445/2000 che dovranno 

essere operati, da parte delle istituzioni scolastiche statali, all’atto di assunzione in servizio come 

disciplinato dalla normativa di riferimento; 

DISPONE 

 
Art. 1 – E’ annullata la nomina su Continuità Didattica alla docente TOSCANI Valeria in quanto non 

aveva diritto alla “continuità didattica”; 

Art. 2 – Per le motivazioni in premessa citate e le norme sopra richiamate, i docenti, sono destinatari 

della proposta di assunzione a T.D. per l’a.s. 2026/27, con decorrenza 01.09.2026 ed assegnati alle sedi 

indicate nelle tabelle allegate, facenti parte integrante del presente provvedimento; 

 

 

Il presente provvedimento è pubblicato sul sito web di questo ATP con valore di notifica ad ogni effetto 

di legge; è altresì inviato ai Dirigenti scolastici per i conseguenti adempimenti ivi compresa la 

registrazione al SIDI.  

 

Il presente decreto integra e modifica il precedente prot n. 10616 del 27.08.2026. 

 

 

              IL DIRIGENTE 

         Clara MOSCHELLA 

 

 
Ai Dirigenti Scolastici  

delle Scuole di ogni ordine e grado 

    LORO SEDI 

 

Ai Sindacati Scuola  LORO SEDI 

 

SITO WEB   SEDE 
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