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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO
Ufficio Scolastico Regionale per I’Abruzzo
Ufficio V — Ambito Territoriale di Teramo

IL DIRIGENTE

VISTO il decreto-legge 31 maggio 2024, n. 71, convertito, con modificazioni, dalla legge 29
luglio 2024, n. 106, recante “Disposizioni urgenti in materia di sport, di sostegno didattico agli
alunni con disabilita, per il regolare avvio dell’anno scolastico 2024/2025 e in materia di
universita e ricerca” e, in particolare, I’articolo 10, commi 3-bis, 3-ter e 3-quater;

VISTO il decreto-legge 31 dicembre 2025, n. 200, convertito, con modificazioni, dalla legge
27 febbraio 2026, n. 26, e, in particolare, ’articolo 6, comma 4, che ha prorogato per I’anno
scolastico 2026/2027 le disposizioni di cui all’articolo 10, comma 3-bis, del decreto-legge n.
71/2024;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 130 del 2 luglio 2026, concernente
la possibilita per I’Amministrazione periferica del Ministero dell’istruzione e del merito di
avvalersi, mediante ’istituto del comando, di personale appartenente ai profili ATA;

VISTO il Decreto direttoriale dell’Ufficio Scolastico Regionale per I’ Abruzzo n. 188 del 21
luglio 2026, recante I’ Avviso per la selezione del personale ATA da assegnare, in posizione di
comando, presso le articolazioni dell’Ufficio Scolastico Regionale per I’ Abruzzo;

CONSIDERATO che, presso I’Ufficio V — Ambito Territoriale di Teramo, si ¢ reso
disponibile n. 1 posto destinato al profilo professionale di Assistente amministrativo;
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RAVVISATA la necessita di assicurare la continuita, 1’efficienza e la piena funzionalita
dell’azione amministrativa dell’Ufficio;

RITENUTO, pertanto, di dover procedere all’individuazione di n. 1 unita di personale
appartenente al profilo professionale di Assistente amministrativo da utilizzare, in posizione di
comando, presso 1I’Ufficio V — Ambito Territoriale di Teramo;

RENDE NOTO
Art. 1 Oggetto della procedura

E indetta una procedura di selezione per I’individuazione di n. 1 Assistente amministrativo da
assegnare, in posizione di comando, presso 1’Ufficio V — Ambito Territoriale di Teramo, per
I’anno scolastico 2026/2027.

Art. 2 Requisiti di partecipazione

Puo presentare domanda il personale appartenente al profilo professionale di Assistente
amministrativo, di ruolo presso le istituzioni scolastiche ed educative statali della Regione
Abruzzo e assunto con contratto di lavoro a tempo indeterminato.

Il personale interessato dovra essere in possesso di conoscenze e competenze coerenti con le
attivita istituzionali dell’Ufficio e, in particolare, di:

- conoscenze e competenze professionali relative al funzionamento delle istituzioni
scolastiche;

- conoscenza delle procedure amministrative di competenza degli Uffici territoriali
dell’Amministrazione scolastica; -competenze trasversali di carattere gestionale,
organizzativo, comunicativo e relazionale;

- capacita di lavorare in gruppo e adeguata motivazione professionale;

- competenze informatiche funzionali allo svolgimento delle attivita d’ufficio.

Art. 3 Termini e modalita di presentazione delle candidature

La domanda di partecipazione, debitamente sottoscritta e corredata da copia di un documento
di identita in corso di validita, dovra pervenire entro e non oltre le ore 23,59 del giorno 05
settembre 2026, all’indirizzo uspte@postacert.istruzione.it.

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il termine indicato.
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Art. 4 Procedura di selezione

La selezione sara effettuata mediante colloquio, finalizzato ad accertare il possesso delle
conoscenze, delle competenze e delle attitudini professionali richieste in relazione alle funzioni
da svolgere presso I’Ufficio V — Ambito Territoriale di Teramo.

Al colloquio potranno essere attribuiti fino a 50 punti. Il colloquio si intende superato con il
conseguimento di un punteggio minimo di 35/50.

All’esito della procedura sara individuato il candidato utilmente collocato ai fini
dell’assegnazione del posto disponibile.

Art. 5 Posizione del personale individuato

11 personale individuato sara utilizzato, in posizione di comando, presso 1’Ufficio V — Ambito
Territoriale di Teramo per ’anno scolastico 2026/2027.

Il servizio prestato ¢ equiparato, a tutti gli effetti giuridici ed economici, al servizio di ruolo
presso le istituzioni scolastiche.

L’utilizzazione in posizione di comando comporta un orario di servizio di 36 ore settimanali
presso la sede di assegnazione.

Art. 6Trattamento dei dati personali e pubblicazione

Il trattamento dei dati personali sara effettuato in conformita alla normativa vigente ed
esclusivamente per le finalita connesse allo svolgimento della presente procedura.

Il presente Avviso ¢ pubblicato sul sito istituzionale dell’Ufficio Scolastico Regionale per
I’ Abruzzo — Ufficio V — Ambito Territoriale di Teramo.

IL DIRIGENTE
Clara Moschella
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